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 المؤهلات العلمية: 

 2018-الجامعة الاردنية-العام  دكتوراه في القانون 

   ,2013ماجستير في القانون,جامعة اليرموك   

  2010قانون , الجامعة الاردنية , بكالوريوس  

 

 :الخبرات

 ولغاية الان 2020الشريعة والانظمة/ جامعة تبوك, كلية مساعد/ استاذ 

 مشرفة وحدة الارشاد الاكاديمي/كلية الشريعة والانظمة جامعة تبوك 

 مشرفة وحدة النشاط الطلابي/كلية الشريعة والانظمة جامعة تبوك 

 عضو لجنة الاعتماد والجودة /كلية الشريعة والانظمة جامعة تبوك 

 منتدى العلمي /كلية الشريعة والانظمة جامعة تبوكعضو لجنة ال 

  ولغاية الان. 2013-محامية نظامية مزاولة 

  2020-- اتحاد المرأة الاردنية /مستشارة قانونية. 

 /2018-2016مساعد بحث وتدريس /كلية الحقوق/الجامعة الاردنية. 

 2017-2014-مركز العدل للمساعدة القانونية /التوعية والتشبيك  ةمسؤول. 

 2017-2014-مواد تدريبية )حقوقية وقانونية (مركز العدل ومعدة في  مستارة قانونية. 

  مديرة مشروع / ACTION AID- 2016-2017. 

 2019-2016لمحافظة مادبا /جمعية النساءالعربيات, منسقة برامج حقوق المرأة. 
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  2014-2012اليرموك/مساعد بحث وتدريس/كلية القانون/ جامعة. 

 مركز الاميرة بسمة/الفريق الوطني  اعداد مدربين  عضو لجنة / UNCIF. 

  فعيل دور المرأة الريفية في المجتمعت مديرة مشروع  /USAID. 

 2013\5\15في مكتب المحامية نور الامام لتاريخ  محامية متدربة. 

 2010\12في مكتب المحامي رامي حداد لتاريخ   محامية متدربة. 

  2009-صندوق الملك عبدالله الثاني للتنمية –مدربة في مجال حقوق الانسان والتنمية البشرية. 

 2010-الجامعة الاردنية-مدربة في مجال التنمية البشرية. 

  2009-2006سفيرة برنامج الرؤية الملكية لمحافظة مادبا والجامعة الاردنية. 

  2005-2003رئيسة الهيئة الادارية لمركز شابات مادبا. 

 

 :الابحاث الدراسات 

 "guarantees of the right to litigation in Jordanian legislation"- Journal of 

positive school psychology-with ISSN 2717-7564 –SCOUPS-Q2- 1297- 

Published in 5/2022 

 "The Defect of lack of administrative competence in the light of covid-19 

pandemic"-journal of legal ethical and regulatory issues-with ISSN 15440036-

SCOUPS Q2 UNTIL 2021-Published in 10/2021 

 "The objective aspects of Jordanian penal legislation and their compatibility 

with the constitutional guarantees of human rights" -Baltic journal of law and 

politics-with ISSN 2029-0454-SCOUPS Q3  

 

 "21013-مجلة جامعة طيبة للحقوق  -"حقوق المرأة  بين الحضارات القديمة والشريعة الاسلامية-

2021 

  دار الابداعمجلة –" التعليم الالكتروني في ظل جائحة كورونا من منظور دستوري-ISSN 

26822709 

 دار وائل للنشر-كتاب بعنوان"مدى تحقق مبدأ المساواة من منظور النوع الاجتماعي"دراسة مقارنة-

2018. 

  "2018-جامعة مؤتة-مجلة العلوم التربوية-"حق الرأي والتعبير في الظروف العادية وحالة الطوارئ. 

 " امين نقابة المح-" انون العملمن ق 72دور الحضانة وتفعيل المادة  انشاءحق المرأة العاملة في

 .2013.الاردنيين

 2010الاردنية  الجامعة-كلية الحقوق حث بعنوان "رهن الحق الادبي للمؤلف في القانون الاردني"ب. 

 . مجموعة مقالات قانونية واجتماعية 

 

 المساهمات المجتمعية:

 2022-2021المركز السعودي للتحكيم الدولي-محكم في مسابقة التحكيم التجاري الدولية 

  2018/دور الشباب في المجتمعبتفعيل حملة الوعي المجتمعي. 

 مباردة "حقوقي" لتوعية الاطفال حول حقوق الاطفال والحماية من الغرباء." 

 .2014احد مؤسسين مبادرة مادبا بعيون شبابها. 



  الجامعة الاردنية  بالتعاون مع صندوق الملك في  ادماج الطلبة الوافدين في المجتمع الجامعيمبادرة

 .2010عبد الله للتنمية

 2008بالتعاون مع هيئة شباب كلنا الاردن عضو في فريق المسرح الجامعي. 

 .المشاركة في مئات المؤتمرات المتخصصة في مجال القانون والخدمة المجتمعية 

 .المشاركة في عدد من الامسيات الشعرية 

 الاماكن الاقل  المساهمة في فتح مركز شابات مليح "قرية جنوب مادبا" لتفعيل دور الشابات في

 . 2008حظا

 

 المهارات الشخصية:

 القيادة .1

 التدريب .2

 مهارات التنظيم المجتمعي والحشد .3

 الثقة بالنفس .4

 ادارة الازمات .5

 العمل بروح الفريق .6

 تحمل ضغط العمل   .7

 ادارة الوقت .8

 الخطابة .9

 وح المبادرةر .10

 مهاراة استخدام الحاسوب وبرامج مايكروسفت. .11

 

 الدورات:

 جامعة تبوك-وكالة التطوير والجودة-الاكاديميةالقيادات  .1

 جامعة تبوك.-وكالة التطوير والجودة -حقوق وواجبات الطلاب في الحرم الجامعي .2

 جامعة تبوك.-كلية الشريعة والانظمة-وكالة البحث العلمي -سلسلة الوعي الفلسفي في علم القانون .3

 جامعة تبوك. -عمادة التعليم الالكتروني-ادوات التعليم عن بعد .4

 جمعية النساء العربيات-الاستراتيجي طالتخطي .5

 UNHCR -القانون الدولي للاجئيين  .6

 الشبكة الاردنية للنساء العربيات.  - مبادئ الصياغة التشريعية .7

 مركز العدل للمساعدة القانونية-اساليب المتابعة والتقييم للمشاريع .8

 مهارات التعامل مع الاخرين, معهد جهد. .9

 مركز الدراسات. –اساسيات ادارة الحملات  .10

 مركز العدل للمساعدة القانونية.-اساسيات التطوير والجودة .11

 مديرية الامن العام-معهد ادارة الازمات-الجرائم الالكترونية .12

 ادارة مكافحة المخدرات. -التعامل مع المدمن واشكال الادمان .13

 الوطني لحقوق الانسانالمركز  -الشرعة الدولية لحقوق الانسان . .14

 نقابة المحامين.-قانونييندورات تدريب مدربين  .15

 اتفاقية مناهضة التعذيب...... المركز الوطني لحقوق الانسان .16

 المؤسسات الدولية الراعية لحقوق الانسان........مركز حماية وحرية الصحفيين الاردنيين .17

 .UNFMالتمكين السياسي للشابات ........ .18



 .2012.......انجاز تدريب مدربين.. .19

 .UNالطفولة المبكرة........ .20

 .حقوق المرأة في قانون الاحوال الشخصية ........جمعية السيدات العربيات .21

 .الشبكة القانونية للنساء العربيات - رات اتصال المحامي بالاخرينمها .22

 .حماية الاسرة - التحرش واثاره والوقايه منه .23

 .معهد الملكة زين والسفارة البريطانية - المحلية تعزيز مشاركة الشباب في مجتمعاتهم .24

 .المركز الاردني لدراسات التربية المدنية - مشاركة الشباب في مؤسسات المجتمع المحلي .25

 .مجموعة المستشارين العرب  - دمج الشباب في الحياة الديمقراطية .26

 .معهد كفاءة الدولي - مهارات الاتصال والقيادة  .27

 .صندوق الملك عبدالله للتنمية  -دية مقومات الشخصية القيا .28

 .صندوق الملك عبدالله للتنمية  - كيف تخطط لحياتك .29

 صندوق الملك عبدالله. - قاءلفن الا .30

 .الجامعة الاردنية  - سيادة الذات. .31

 .اكاديمية شركاء  - التنمية البشرية .32

 .اكاديمية الشرطة - السلم المجتمعي ومحاربة التطرف .33

 .ادارة الحالة -ادارة الحالة  .34

 .جمعية النساء العربيات - اعداد مدربين .35

 

 

 

 الجوائز والشهادات:

 جامعة تبوك.-جائزة الاكاديمي المتميز 

  الجامعة الاردنية - بالعمل التطوعي  التفوقجائزة. 

 الجامعة الاردنية - ول بالمقالةالمركز الأ. 

 وزارة الشباب - ول بالشعر العاموديمركز الأال. 

  نقابة المحامين الاردنيين.  -المركز الثاني بالمقالة 

  معسكرات الحسين للعمل والبناء -درع التمييز. 

 الجمعية الملكية للتوعية الصحية.  - درع تمييز ممثل للجامعة الاردنية 

 

 اللغات:

 اللغة العربية : اللغة الأم 

 اللغة الانجليزية: مستوى متقدم

 

 المعرفون: 

الجامعة  /كلية الحقوق-استاذ وزير الدولة للشؤون القانونية,–احمد عويدي العبادي  الأستاذ الدكتور معالي

 0777998217 –الاردنية 

 -كلية الحقوق-استاذ مشارك-وزير التجارة والصناعة الاسبق-معالي الدكتور طارق الحموري



 0777713341-الجامعة الاردنية

 077204450-الجامعة الاردنية-حقوقعميد كلية ال-العلاويينالاستاذ الدكتوركمال 


